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Stellenausschreibung

Verwaltungsfachwirt/in oder Verwaltungswirt/in (Dipl. FH/B.A.),
Verwaltungsbetriebswirt/in (Dipl. FH/ B.A.),
Betriebswirtschaftler/in (B.A.) (m/w/d)

Im Niedersachsisches Landesamt fir Verbraucherschutz und Lebensmittelsicherheit (LA-
VES), Dezernat 12 — Haushalts- und Finanzwesen, IuK, GeVIN, Datenmanagement - ist der
nachfolgende Arbeitsplatz am Standort Oldenburg unbefristet zu besetzen

Vergutung: EG 11 Tarifvertrag fur den o6ffentlichen
Dienst der Lander

Arbeitszeit: 39,8 Stunden/Woche - Teilzeiteignung

Vertragsdauer: unbefristet

Beginn: nachstmoglich

Bewerbungsfrist: 26.02.2025

Verfahrenskennziffer: 13.11 — Dez. 12 - EG11

Das bieten wir lhnen

o Eine interessante, abwechslungsreiche und anspruchsvolle Tatigkeit, in einem zukunfts-
weisenden und lebendigen Arbeitsumfeld in einem Amt, welches fir Themen zustandig ist,
die uns alle betreffen

o 30 Tage Urlaub

o Flexible Arbeitszeitmodelle fiir einen optimalen Ausgleich von Arbeit, Familie und Freizeit

o Zusatzliche Altersvorsorge sowie die Mdglichkeit zu Bildungsurlaub fur Tarifpersonal

o Individuelle Fort- und Weiterbildungsmdglichkeiten

o Personliche und berufliche Entwicklungsmdglichkeiten

o Gesundheitsmanagement

o Umfangreiche Hospitationsmoglichkeiten

Ihre Aufgabe

SchwerpunktméRig nehmen Sie die Sachbearbeitung bei den Themen ,Haushalt“ und ,KLR und
Controlling® wahr.

Zu lhren Aufgaben im Themengebiet Haushalt gehoért die Haushaltsplanung, die Haushaltsauf-
stellung, die Haushaltsanmeldung und die Haushaltsbewirtschaftung. Sie sind zustandig fur die
Mittelzuweisung, den Haushaltsabschlusses und fir die Investitionsplanung.

Zudem nehmen Sie die Rolle der / des Beauftragten fur den Haushalt in Infor / HWS wabhr. Thnen
obliegt zusatzlich die Benutzer_innenpflege von LAVES Infor / HWS.

Im Themengebiet ,KLR und Controlling“ sind sie verantwortlich fur das Einrichten und die Pflege
der Stammdaten in Infor / KLR und die Nutzer_innen-Pflege in Infor / KLR. Sie tbernehmen die
Auswertungen der Zeitwirtschaft und die Kommunikation mit den Vertrauenspersonen fir die Zeit-
wirtschaft. Der Aufbau und die Pflege der Controllingberichte fallt in Ihren Zustandigkeitsbereich
sowie auch die Erstellung von ad hoc Auswertungen und Berichten auf Anforderung. Sie tber-
nehmen das Schulen der Mitarbeitenden nach entsprechendem Bedarf. Bei der Aufstellung des
Produkthaushaltes wirken Sie ebenfalls mit. In der Anlagenbuchung fallt die Datenpflege und das
Erstellen von Auswertungen in Ilhren Zustandigkeitsbereich.

Eine Anderung des Aufgabenzuschnittes bleibt vorbehalten.


http://intra.laves.niedersachsen.de/live/index.php?intranet_id=8544&_psmand=113

Das bringen Sie idealerweise mit

Sie haben mehrjahrige Berufserfahrung im Aufgabenbereich der Haushaltssachbearbeitung und/
oder im Controlling.
Zudem verfugen Sie Uber eine gute Kommunikationsfahigkeit und Durchsetzungsvermégen und

kénnen diese auch in der eigenstandigen Gesprachs- und Verhandlungsfiihrung mit
Dezernats-, Abteilungs-. Instituts- und Behérdenleitung einsetzen.

Sie sind belastbar und bereit mit Uberzeugungskraft eigenstandig Entscheidungen zu treffen
und diese auch zu vertreten, dann sind Sie die /der Richtige fur diese Aufgabe!

Erforderlich fur lhre Bewerbung

¢ Laufbahnbefahigung fur die Laufbahngruppe 2, 1. Einstiegsamt der Fachrichtung Allge-
meine Dienste oder erfolgreich abgelegte Priifung des Verwaltungslehrgangs Il oder ein
Bachelorabschluss in Betriebswirtschaftslehre (B.A.)

Winschenswert sind Kenntnisse in folgenden Bereichen

e sichere EDV-Anwenderkenntnisse der MS-Office-Standardprogramme (Outlook, Word,
Excel) sowie daruberhinausgehende Erfahrungen mit Datenbanksystemen (z.B. Micro-
soft Access, PostgreSQL)

e Bereitschaft zur Mitwirkung bei der Ausbildung der verschiedenen Ausbildungszweige
des LAVES

e Bereitschaft zu ganztatigen Dienstreisen, auch an auswartige LAVES Standorte

e Bereitschaft ggfs. erforderliche Fortbildungen zu absolvieren

Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung und Befahigung
bevorzugt beriicksichtigt.

Das LAVES strebt in allen Bereichen und Positionen an, Unterreprasentanzen im Sinne des
Niedersachsischen Gleichstellungsgesetzes (NGG) abzubauen. Bewerbungen von Mannern
werden daher besonders begrufst.

Bewerbungen von Menschen aller Nationalitdten beziehungsweise von Menschen mit Migrati-
onshintergrund sind willkommen.

Fur Ruckfragen zu den Aufgaben steht IThnen Herr Bollerslev, Tel.: 0441 57026-140 zur Verfl-
gung. Fragen zum Auswabhlverfahren richten Sie bitte an Frau Alberts, Tel.: 0441 57026-202.

Fur Auswahlverfahren relevante Datenschutzrechtliche Informationen fiir Bewerberinnen und Be-
werber finden Sie hier.

Bewerbungen kdnnen Sie per E-Mail senden an: bewerbungen@Ilaves.niedersachsen.de mit den
ublichen Unterlagen sowie einer Einverstandniserklarung zur Einsichtnahme in Ihre Personal-
akte, unter oben angegebener Verfahrenskennziffer.

' Niedersachsen



https://www.laves.niedersachsen.de/download/136425/Datenschutzrechtliche_Informationen_fuer_Bewerberinnen_und_Bewerber.pdf
mailto:bewerbungen@laves.niedersachsen.de

